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                                                                                                                  dato 4. August 2026 
 
I henhold til § 37 stk. 1 i Forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 
Naalakkersuisut. 
 
Spørgsmål:  

 

§37-spørgsmål til Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idræt og Kirke 

1. Hvilke økonomiske og administrative konsekvenser vurderer Naalakkersuisut, at det 

vil have at gennemføre en landsdækkende uvildig analyse af kompetencebehovet på 

det private og offentlige arbejdsmarked i samtlige bosteder i Grønland? 

Analysen forudsættes at identificere arbejdsmarkedets nuværende og fremtidige 

efterspørgsel efter kompetencer og danne grundlag for tilpasning og prioritering af 

uddannelses- og kursusudbuddet ved landets uddannelsesinstitutioner. 

Naalakkersuisut bedes desuden oplyse: 

2. Om der allerede foreligger analyser eller undersøgelser, som helt eller delvist 

belyser dette spørgsmål. 

3. Hvilke ressourcer og hvilken tidsramme Naalakkersuisut vurderer vil være 

nødvendige for at gennemføre en sådan analyse. 

4. Om Naalakkersuisut vurderer, at en sådan analyse vil kunne gennemføres inden FM 

2028. 

(Medlem af Inatsisartut Nivi Heilmann Efraimsen, Inuit Ataqatigiit) 
 
Begrundelse: 

 

Grønlands fremtidige udvikling afhænger i høj grad af, at uddannelsessystemet uddanner de 

kompetencer, som samfundet efterspørger. Hvis politiske prioriteringer på uddannelsesområdet 

skal bygge på et solidt vidensgrundlag, er det nødvendigt at kende arbejdsmarkedets faktiske 

behov, både nationalt og lokalt. 

Jeg overvejer derfor at fremsætte et beslutningsforslag om, at der gennemføres en 

landsdækkende uvildig analyse af kompetencebehovet på det private og offentlige 

arbejdsmarked. Med henblik på at kunne oplyse forslaget bedst muligt ønskes Naalakkersuisuts 

vurdering af de økonomiske og administrative konsekvenser ved gennemførelsen af en sådan 

analyse. 
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Jeg ønsker svaret fremsendt indenfor 10 arbejdsdage.  
 


